
(Provincia di Trento)

VERBALE  DI  DELIBERAZIONE N. 19

DEL COMITATO ESECUTIVO

COMUNITA' DELLA VALLE DI SOLE

OGGETTO: CONCORSO RISERVATO AL PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO 
LA COMUNITA' DELLA VALLE DI SOLE PER LA COPERTURA DI 
UN POSTO NELLA FIGURA PROFESSIONALE DI 
COLLABORATORE TECNICO A TEMPO PIENO, CATEGORIA C, 
LIVELLO EVOLUTO, 1° POSIZIONE RETRIBUTIVA - 
APPROVAZIONE VERBALI DELLA COMMISSIONE 
GIUDICATRICE E GRADUATORIA FINALE DI MERITO.

L'anno DUEMILAVENTI, il giorno VENTOTTO del mese di FEBBRAIO, alle ore 

09.15, nella sala delle riunioni, a seguito di regolare convocazione si è riunito 

Comitato  Esecutivo.

Alla trattazione in oggetto sono presenti i Signori: 

Nominativo Assente 
Ingiustificato

Assente 
Giustificato

Presente

REDOLFI GUIDO X

FANTELLI ALESSANDRO X

PEDERGNANA LUCIANA X

Assiste il Segretario Generale, dott.ssa SILVIA FARINA.

Accertata la validità dell'adunanza, il Presidente  GUIDO REDOLFI, assume la 

presidenza e dichiara aperta la seduta.

Invita quindi il Comitato Esecutivo alla trattazione dell'oggetto sopra indicato.



OGGETTO:  CONCORSO RISERVATO AL PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO LA COMUNITA’ 

DELLA VALLE DI SOLE PER LA COPERTURA DI UN POSTO NELLA FIGURA 

PROFESSIONALE DI COLLABORATORE TECNICO A TEMPO PIENO, CATEGORIA 

C, LIVELLO EVOLUTO, 1° POSIZIONE RETRIBUTIVA - APPROVAZIONE VERBALI 

DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE E GRADUATORIA FINALE DI MERITO. 

 

IL COMITATO ESECUTIVO 

 

Premesso che con deliberazione n. 95 di data 28.08.2019 con la quale il Comitato esecutivo della Comunità 

attivava una procedura di progressione verticale nell’ambito della categoria C, dal livello base al livello 

evoluto, per n. 1 posizione lavorativa ai sensi dell’art. 15 dell’Accordo relativo all’ordinamento professionale 

del personale dell’area non dirigenziale del comparto autonomie locali sottoscritto in data 20.04.2007 e 

incaricava, conseguentemente, il Segretario generale di svolgere la procedura di concertazione con le OO.SS. 

prevista dal suddetto articolo;  

Vista la deliberazione n. 4 di data 21.01.2020 con la quale il Comitato esecutivo della Comunità approvava il 

verbale di concertazione di data 19.12.2019, ai fini della progressione verticale nell’ambito della categoria C, 

dal livello base al livello evoluto, per n. 1 posizione lavorativa nella figura professionale di collaboratore 

tecnico ai sensi dell’art. 15 dell’Accordo relativo all’ordinamento professionale del personale dell’area non 

dirigenziale del comparto autonomie locali sottoscritto in data 20.04.2007 e demandava al Segretario 

generale l’adozione degli atti gestionali necessari per dare esecuzione a quanto previsto da detto verbale; 

Vista la determinazione del Servizio segreteria, organizzazione e affari generali n. 13 di data 27.01.2020 con 

la quale veniva indetto un concorso riservato al personale in servizio presso la Comunità della Valle di Sole 

per la copertura di un posto nella figura professionale di collaboratore tecnico a tempo pieno, categoria C, 

livello evoluto, 1° posizione retributiva; 

Richiamata la determinazione del Servizio Segreteria, Organizzazione e Affari generali n. 17 di data 

06.02.2020 con la quale si nominavano, ai sensi dell’art. 16 del vigente Regolamento per le Procedure di 

Assunzione del Personale, quali commissari della Commissione Giudicatrice del concorso riservato al 

personale in servizio presso la Comunità della Valle di Sole per la copertura di un posto nella figura 

professionale di collaboratore tecnico a tempo pieno, categoria C, livello evoluto, 1° posizione retributiva, 

presieduta, nelle vesti di Presidente della Commissione giudicatrice, dalla  dott.ssa Silvia Farina, Segretario 

Generale della Comunità della Valle di Sole, i signori e le signore: 

Cognome, nome Figura professionale e Amministrazione di appartenenza 

 

Conta Augusta Responsabile Servizio Tecnico, edilizia abitativa e tutela 

dell’ambiente e del territorio – membro esperto 

Dalla Torre Nicola Impiegato Ufficio Qualità dell’Azienda Speciale per 

l’Igiene Ambientale A.S.I.A. – membro esperto 

Menghini Manuela Funzionario Amministrativo (cat. D, livello base), nelle 

funzione di Segretario della Commissione Giudicatrice 

 

Ricordato altresì che con il citato provvedimento si dava atto che, ai sensi dell’art. 16 del vigente 

Regolamento per le Procedure di Assunzione del Personale, la predetta Commissione giudicatrice veniva 

presieduta dal Segretario generale della Comunità dott.ssa Silvia Farina; 



Richiamato l’avviso prot. n. 1023/4.1 dd. 19.02.2020, con cui venivano comunicati i criteri di valutazione 

per le prove d’esame stabiliti dalla Commissione Giudicatrice; 

 

Visto l’art. 27 del Regolamento per le procedure di assunzione del personale il quale dispone che: “La 

Giunta […], ricevuti i verbali del concorso e delle prove selettive redatti dalla commissione giudicatrice, e 

accertata la regolarità della procedura seguita, provvede all'approvazione della graduatoria degli idonei, 

tenendo conto, ove a ciò non abbia adempiuto la commissione medesima, delle preferenze e precedenze 

stabilite dalla legge. 

Il Segretario […] procede poi dopo aver accertato il possesso dei requisiti richiesti per l'ammissione 

all'impiego da parte dei candidati utilmente classificati nella relativa graduatoria, alla assunzione in prova 

dei vincitori medesimi nei limiti dei posti complessivamente messi a concorso. 

 

Visti i verbali della Commissione giudicatrice n. 1 del 19.02.2020, n. 2 e n. 3 del 27.02.2020 e preso atto che 

il procedimento del concorso e l’operato della commissione è incensurabile sotto il profilo della legittimità, 

avendo la Commissione stessa proceduto con precisione, imparzialità ed obiettività nell’assolvimento del 

proprio compito; 

Visto in particolare il verbale n. 3 del 27.02.2020, contenente la graduatoria finale di merito, che si ritiene di 

approvare integralmente; 

Visto il vigente Regolamento organico del personale dipendente e visto il vigente Regolamento per le 

procedure di assunzione del personale, lo Statuto della Comunità della Valle di Sole, la L.P. n. 3/2006 e la 

L.P. 6/2008; 

Visto l’accordo di data 20.04.2007, come modificato dal ccpl 2006/2009 di data 22.09.2008, dagli accordi 

negoziali di data 20 luglio 2009, 30 dicembre 2009, 27 dicembre 2010, 14 novembre 2013, 14 marzo 2018 e 

dal ccpl 2016/2018 di data 1 ottobre 2018; 

Richiamata la deliberazione di Comitato Esecutivo n. 4 del 15.01.2019 di approvazione del Piano Esecutivo 

di Gestione 2019-2021 e ss. mm.; 

Dato atto che ai sensi dell'art. 185 c. 1  del Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino Alto 

Adige approvato con Legge Regionale 3 maggio 2018 n. 2, sulla presente proposta di deliberazione il 

Responsabile del Servizio di Segreteria, Organizzazione e Affari Generali dott.ssa Silvia Farina ha espresso 

parere in ordine alla regolarità tecnica; 

Dato atto che sulla proposta di deliberazione non è stato espresso parere di regolarità contabile ai sensi 

dell'art. 185 c. 1  del Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino Alto Adige approvato con 

Legge Regionale 3 maggio 2018 n. 2, in quanto non sono coinvolti aspetti di natura contabile; 

Ritenuto di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi del comma 4 dell’art. 

183 del Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino Alto Adige approvato con Legge 

Regionale 3 maggio 2018 n. 2, al fine procedere con decorrenza 01/03/2020 con il nuovo inquadramento del 

dipendente; 

Visto l’art. 100 del Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino Alto Adige approvato con 

Legge Regionale 3 maggio 2018 n. 2; 

Ad unanimità di voti, espressi per alzata di mano; 

 

D E L I B E R A 

 

1. di approvare i verbali della Commissione Giudicatrice del concorso riservato al personale in servizio 

presso la Comunità della Valle di Sole per la copertura di un posto nella figura professionale di 



collaboratore tecnico a tempo pieno, categoria C, livello evoluto, 1° posizione retributiva – che risultano 

essere n. 3 e formano parte integrante della presente deliberazione; 

 

2. di approvare integralmente la graduatoria finale indicata nel verbale n. 3 e più precisamente: 

 
 

GRADUATORIA 

COGNOME E NOME 

DEL CANDIDATO 

PUNTI PER ESAMI 

TOTALE PUNTI PER ESAMI  

su 60 punti 

PROVA SCRITTA 

su 30 punti 

PROVA ORALE 

su 30 punti 

1° Slanzi Fausto 21 26 47 

 

3. di affermare che il candidato "Slanzi Fausto" ha superato positivamente il concorso riservato al personale 

in servizio presso la Comunità della Valle di Sole per la copertura di un posto nella figura professionale di 

collaboratore tecnico a tempo pieno, categoria C, livello evoluto, 1° posizione retributiva; 

 

4. di dare comunicazione dell'esito del concorso mediante pubblicazione all’albo telematico on-line e sul 

sito internet della Comunità della Valle di Sole; 

 

5. di dare atto che l'inquadramento nei posti in organico categoria C - livello evoluto - 1° posizione 

retributiva, del dipendente classificato nella graduatoria finale di merito, avverrà con determinazione del 

Segretario; 
 

6. di dichiarare la presente deliberazione, mediante votazione unanime espressa nelle forme di legge, 

immediatamente eseguibile, ai sensi del comma 4 dell’art. 183 del Codice degli Enti Locali della Regione 

Autonoma Trentino Alto Adige approvato con Legge Regionale 3 maggio 2018 n. 2, al fine di procedere 

con decorrenza 01.03.2020, con il nuovo inquadramento del dipendente; 

 

7. di dare evidenza, ai sensi dell’art. 4 della L.P. 30.11.1992 n. 23, che avverso la presente deliberazione 

sono ammessi: 

• reclamo al Comitato esecutivo durante il periodo di pubblicazione, ai sensi del comma 5 dell’art. 183 

del Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino Alto Adige approvato con Legge 

Regionale 3 maggio 2018 n. 2; 

• ricorso straordinario entro 120 giorni, ai sensi dell’art. 8 del D.P.R. 24.11.1971, n. 1199; 

• ricorso giurisdizionale al T.A.R. entro 60 giorni ai sensi dell’art. 29 del D.Lgs. 2 luglio 2010, n. 104. 

 

 
 



Data lettura del presente verbale, lo stesso viene approvato e sottoscritto.

dott.ssa Silvia Farina

IL SEGRETARIO GENERALE

 Guido Redolfi

IL PRESIDENTE

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi degli art. 20 e 21 
del "Codice dell'amministrazione digitale" (D.Leg.vo 82/2005).
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